باسمه تعالی

بيمه تامين اجتماعي اعضای سازمان نظام پزشکی
مقدمه
سازمان نظام پزشکی جمهوری اسلامی ایران به منظور تعمیم و گسترش خدمات بیمه ای برای اعضاء محترم و افراد تحت تکفل آنان فراهم نمودن تسهیلات بیشتر جهت برخورداری آنان از مزایای قانون تامین اجتماعی و ایجاد امنیت و آسایش برای اعضاء و خانواده محترم ایشان با همکاری سازمان تامین اجتماعی اقدام به انعقاد موافقتنامه شماره 19569/5000 با هدف پوشش ماده 3 قانون تامین اجتماعی  نموده است .لذا از همکاران  گرامی خواهشمند است  اطلاعات این بروشور را به دقت مطالعه فرمایند.
الف – متن ماده 3
تامین اجتماعی موضوع این قانون شامل موارد زیر می  باشد:
الف – حوادث و بیماریها ب - از کارافتادگی  ج ـ بازنشستگی د– مرگ 
تبصره 1: مشمولین این قانون از کمکهای ازدواج و عائله مندی طبق مقررات مربوطه برخوردار خواهند شد.
تذکر : بیمه شدگان مشمول این توافقنامه از شمول قانون بیمه بیکاری خارج می باشند بنابراین حق بیمه مربوطه معادل 3% نیز به آنان تعلق نمی گیرد.

ب - شرایط ثبت نام :
1. کلیه اعضاء سازمان نظام پزشکی که شماره عضویت دارند بعنوان بیمه شده اصلی.
2. حداکثر سن در تاریخ شروع بیمه نباید از 50 سال بیشتر باشد.
تبصره : در صورتیکه اعضاء نظام پزشکی سابقه پرداخت حق بیمه قابل قبول نزد سازمان تامین اجتماعی را داشته باشند معادل مدت سابقه مزبور به سن 50 سال آنان اضافه می گردد.
3. تسویه حساب حق عضویت
4. پرداخت حق بیمه برابر مقررات تامین اجتماعی و دستورالعمل سازمان نظام پزشکی

ج - مدارک لازم:
سه قطعه عکس 4× 3 
کپی شناسنامه و کپی کارت ملی (بیمه شده اصلی و افراد تحت تکفل) 

کپی صفحه دوم شناسنامه بیمه شده اصلی و همسر
کپی دفترچه بیمه ( افرادی که دارای سابقه پرداخت حق بیمه می باشند)
کپی کارت نظام پزشکی

د - نرخ حق بیمه :

· نرخ پرداخت حق بیمه برابر مقررات تامین اجتماعی و موافقتنامه مذکور معادل 27%  دستمزد مبنای پرداخت حق بیمه خواهد بود.

· دستمزد مبنای تعیین شده اعضاء سازمان نظام پزشکی بعنوان مبنای کسر حق بیمه به شرح ذیل خواهد بود.
·  پیراپزشکان  یک و نیم برابر حداقل دستمزد کارگر عادی مصوب شورایعالی کار در سال مربوطه
· پزشکان عمومی دو برابر حداقل دستمزد کارگر عادی مصوب شورایعالی کار در سال مربوطه
· پزشکان متخصص سه برابر حداقل دستمزد کارگر عادی مصوب شورایعالی کار در سال مربوطه
· پزشکان فوق تخصص چهار برابر حداقل دستمزد کارگر عادی مصوب شورایعالی کار درسال مربوطه
· دستمزد روزانه کارگر عادی در سال 87 هفتادوسه هزار و دویست (73200) ریال تعیین شده است.

د – نحوه ثبت نام:
از ابتدای سال 87، ثبت نام بیمه تامین اجتماعی از طریق سایت اینترنتی سازمان (www.irimc.org) انجام می گردد.

ه‍ – اطلاعات متفرقه :
1. افرادی که بصورت اختیاری یا صاحبان حرف و مشاغل آزاد حق بیمه پرداخت می نمایند و دستمزد مبنای پرداخت حق بیمه آنان براساس قرارداد منعقده بیش از تعرفه های فوق می باشد در صورت تمایل می توانند براساس آخرین دستمزدی که قرارداد تنظیم نموده اند در قالب این بخشنامه خود را بیمه نمایند و هر سال براساس درصدی که حداقل دستمزد افزایش می یابد ، دستمزد خود را افزایش دهند.
2.  پذیرش لیست آن دسته از اعضاء نظام پزشکی که در زمره بیمه شدگان اختیاری و مشاغل آزاد بوده و کماکان قرارداد بیمه آنان دارای اعتبار می باشد نیز بلامانع خواهد بود.
3. به منظور تفکیک بیمه شدگان موضوع این بخشنامه از سایر بیمه شدگان کد کارگاهی 993 به سازمان نظام پزشکی  تخصیص یافته است .
4.  ملاک تاریخ احتساب سابقه و برقراری حمایتهای مندرج در قانون برای هر یک از مشمولین از تاریخ ارسال اولین لیست و پرداخت حق بیمه آنها به سازمان تامین اجتماعی خواهد بود.
5. برای افرادی که حق بیمه ماهیانه خود را پرداخت نموده اند و افراد تحت تکفل آنها، بعد از ارسال اولین لیست (حداقل دوماه پس از شروع بیمه) دفترچه درمان صادر خواهد شد.
جهت کسب اطلاعات بیشتر با شماره تلفن 84138489 تماس حاصل فرمایید.



 
