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كارفرما : سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت 

طرف قرارداد : .................................
شماره قرارداد : ...............................
مدت اجراي قرارداد:  ........................
تارخ شروع قرارداد: ..........................
تارخ خاتمه قرارداد:   ........................
این قرارداد فی مابین سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت به نمایندگی آقای دکتر ………….بعنوان مدیر عامل که از این پس کارفرما نامیده میشود به آدرس : تهران -  میدان ولی عصر – ابتدای خیابان کریم خان زند – خیابان به آفرین شماره 25 تلفن 88944010 کد اقتصادی 411119838155  از یک طرف و دفتر پیشخوان خدمات پستی دارای مجوز شماره ................... وزارت ارتباطات و فنآوری اطلاعات – کد اقتصادی ..................................به آدرس :............................................................................................................................. به نمایندگی ................................................... که در اين قرارداد  طرف قرارداد ناميده مي‌شود از سوي ديگر، با شرايط  و مفاد زیل منعقد مي‌گردد:
ماده یک -موضوع قرارداد :
الف - ارائه خدمات پستي شامل تحويل، مبادله و ساير خدمات پستي ( اعم از پست پيشتاز ، پست سفارشي، پست امانت(
ب - ارائه خدمات نامه رساني و پيكي ودر چهارچوب قوانين و مقررات توسط پيك موتوري.

ج – انجام سایر خدمات پستی و ارزش افزوده مورد تقاضای کارفرما در چهارچوب ظرفیت و امکان ارائه خدمات که توسط دفتر اعلام می شود.

تبصره – قوانین و مقررات و مصوبات نهادهای قانونی در امور پستی بر مفاد این قرارداد و اقدامات طرفین همواره حاکم است. 
ماده دو – مدت قراردادو نحوه تمدید آن : 
مدت قرارداد از  تاریخ  .....................  لغایت  ............................. برای مدت .......................  میباشد. 
ماده سه- مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت: 
 1-3- هزينه مرسولات پستي بر اساس نوع و تعداد مرسولات و مطابق تعرفه‌هاي شرکت پست جمهوري اسلامي ايران به صورت هر ماه يکبار محاسبه و پرداخت مي‌گردد.

2-3-طرف قرارداد موظف است تغيير در تعرفه شركت پست جمهوري اسلامي ايران را در طول مدت قرارداد به كارفرما گزارش و طبق تعرفه مصوب، اِعمال نرخ نمايد.

ماده چهار- محل اجراي قرارداد :
 محل اجراي قرارداد  ستاد سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت مي باشد . 
ماده پنج – دستگاه نظارت و نماینده طرفین : 

1-5-  تأييد پرداختها ، نظارت بر حسن اجراي تعهدات طرف قرارداد و همچنین هماهنگ کننده نوع سرویس و  درخواست خدمات سازمان از طرف کار فرما ، امور اداری سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت و يا شخصي است كه كتباً از سوي وي به طرف قرارداد معرفي مي گردد. بديهي است نحوه عملكرد نماينده مذكور رافع مسئوليت طرف قرارداد در انجام تعهدات نمي باشد .
2-5- طرف قرارداد موظف است  يك نفر را به عنوان نماينده تام الاختيار خود جهت پاسخگويي و ايجاد هماهنگي هاي لازم در انجام خدمات موضوع قرارداد كتباً به كارفرما معرفي نمايد.
ماده شش – تعهدات طرف قرارداد : 

1-7- طرف قرارداد موظف است حداکثر ظرف مدت دو ساعت پس از تماس تلفنی کارفرما جهت دریافت مرسولات و یا انجام سایر خدمات موضوع قرارداد به محل کار کارفرما مراجعه نماید . 
2-7- طرف قرارداد در تمامي امور محوله و ارائه خدمات پستي کارفرما، نهايت صرفه و صلاح مالی و اجرائی را به ویژه در ارسال مراسلات کارفرما در کوتاهترین مدت مد نظر داشته و مکلف به رعايت مقررات تکریم ارباب رجوع و اصل مشتری مداری در این رابطه می باشد.

3-7- طرف قرارداد در انجام همه خدمات پستي مورد درخواست كارفرما، مشخصات اعلام شده از سوی وی و شرايط و استانداردهاي مورد پذيرش شبکه پستی و حق کنترل و نظارت كارفرما بر خدمات ارائه شده را طبق مقررات پستی می پذیرد.

4-7- بروز تغيير کمي و کيفي موضوع قرارداد از ناحيه طرفين موکول به توافق کتبی در رابطه با زمان ارسال، هزينه و جزئیات فني و اجرائی آن می باشد.

5-7- در صورت استنکاف و یا تأخیر طرف قرارداد از ارائه خدمات تعهد شده وي، کارفرما رأساً‌ خدمات موضوع قرارداد را انجام خواهد داد و هزينه انجام موضوع قرارداد به علاوه 20% به حساب بدهکاري وي منظور خواهد شد.

6-7-طرف قرارداد موظف است مرسولات پستي كارفرما را طبق برنامه زمان بندي شده براساس سرويس‌هاي مورد درخواست تحويل و رسيد مربوطه را تسليم كارفرما نمايد. (شامل پيشتاز ، سفارشي، امانت و ... ) 
7-7-انجام کليه امور بسته‌بندي، لفاف بندي و تسمه کشي طبق استاندارد شرکت پست جمهوري اسلامي ايران توسط واحد بسته بندي طرف قرارداد مي‌باشد.
ماده هفت- تعهدات کارفرما  :
1- 7 - كارفرما مي‌پذيرد آن دسته از مرسولات خود را که تسريع و فوريت در توزيع آنها مورد نظر مي‌باشد حسب اهميت با سرويس اعلامی طرف قرارداد ارسال نمايد.

2-7-كارفرما مرسولات خود را در زمان و مکان توافق شده با تعيين نوع سرويس ارسال، در اختيار طرف قرارداد قرار مي‌دهد.
3-7- كارفرما کليه هزينه‌های ارسال و بسته بندی و حقوق متعلقه پستي را هر یکماه یکبار براساس صورتحساب تنظيمي پس از تاييد نماینده خود در وجه طرف قرارداد  پرداخت می نمايد.
ماده هشت- کسورات قانونی :
واریز مبلغ مالیات بر ارزش افزوده راٌساٌ بعهده طرف قرارداد میباشد که توسط کارفرما به وی پرداخت خواهد شد.
ماده نه-  حق واگذاري به غير :
طرف قرارداد نمي‌تواند بدون موافقت كتبي کارفرما  كل يا قسمتي ازخدمات موضوع قرارداد را به غير واگذار نمايد .
ماده ده– خاتمه  قرارداد:
طرفین یک ماه زودتر می توانند با اعلام کتبی نسبت خاتمه قرارداد اقدام نمایند.بدیهی است تعهدات طرفین تا تاریخ خاتمه معتبر خواهد بود.
ماده یازده– حوادث قهری و غیر مترقبه 

1-11 ) هرگاه به علل و یا عوامل قهریه ( فورس ماژور) از قبیل سیل و زلزله و آتش سوزی و ... که در صورت بروز آن طرف قرارداد نتواند در محل اجرای قرارداد به تعهدات خود عمل نماید  ، قرارداد معلق خواهد شد و از این جهت مسئولیتی متوجه طرفین نخواهد بود مشروط بر این که طرف قرارداد وقوع فورس ماژور را حداکثر ظرف 48 ساعت بطرف مقابل اطلاع دهد . 

2-11) در صورتی که به هر دلیل و بهر نحو ، بنا بر سیاست های کلان دولت،  یا  وزارت نفت، یا سازمان و یا سایر سازمانهای ذیربط ، ادامه قرارداد منتفی گردد ، هیچ مسئولیتی برای عدم اجرای قرارداد متوجه کارفرما نخواهد بود . 

3-11 ) طرف قرارداد در صورت وقوع تغییر سیاست های مذکور در بند پیشین صرفاً مستحق دریافت قیمت خدماتی که طبق قرارداد حاضر  ارائه داده و به تائید کارفرما رسیده است ، خواهد بود.
 ماده دوازده - حل اختلاف :
درصورت بروز اختلاف بین طرف قرارداد و کارفرما ، اعم از اینکه مربوط به انجام موضوع قرارداد ویا مربوط به تفسیر و تعبیر هریک از مواد و مفاد قرارداد باشد ، طرفین سعی خواهند کرد بدواً موضوع اختلاف را از راه گفتگو و توافق رفع نمایند . در صورت عدم حصول نتیجه تا یک هفته ، رأی محاکم و مراجع صالحه دادگستری ملاک عمل و رأی صادره پس از قطعیت لازم الاجرا خواهد بود . 
ماده سیزده - جرائـم :
1-19- در صورت انجام هرگونه تأخیر و سهل انگاری در خدمات ذکر شده در بندهای قرارداد که موجب وقفه در روند فعالیتهای سازمان و عدم رضایت کاربران گردد طرف قرارداد را مشمول جریمه قرار داده و جریمه ای که در این به طرف قرارداد تعلق می گیرد به ازای هر روز اخلال در روند فعالیتهای سازمان به میزان 5 ٪ مبلغ صورتحساب آن ماه خواهد بود، در صورت تکرار برای بار دوم ده درصد و برای بار سوم به بعد 15٪ خواهد بود . کارفرما از بار سوم به بعد مجاز به خاتمه قرارداد می باشد . 
2- 19- در صورت ایجاد هر گونه خسارت توسط طرف قرارداد, کارفرما مي تواند به میزان خسارت وارده از مبلغ قرارداد یا از محل مطالبات طرف قرارداد اخذ خسارت نمايد.
ماده چهارده -  ممنوعيت قانوني 
طرف قرارداد اعلام كرده است كه مشمول موارد مذكور در قانون منع مداخله در معاملات دولتي مصوب دي‌ماه 1337 نبوده و متعهد است طي مدت قرارداد به هيچ عنوان ، اشخاص مذكور در قانون فوق را در قرارداد سهيم و ذينفع نكند. 
مادهپانزده  -  قوانين :
این قرارداد از هر حیث تابع قوانین جمهوری اسلامی ایران است . 
ماده  شانزده -  نشانی و آدرس طرف قرارداد :
اقامتگاه قانونی طرف قرارداد همان است که در این پیمان قید شده و طرف قرارداد متعهد می گردد درصورت تغییر آدرس مراتب را در اسرع وقت کتباً به کارفرما اعلام نماید درصورت عدم اطلاع هرگونه مکاتبات و ابلاغیه که به نشانی و آدرس ارائه شده با پست سفارشی فرستاده شود ابلاغ شده به طرف قرارداد تلقی خواهد شد و طرف قرارداد نمی تواند به عذر عدم اطلاع متعرض گردد
 ماده هفدده-  مواد و نسخ 

قرارداد مشتمل برهفده ماده میباشد و در  پنج  نسخه تنظيم و امضاء گرديده و كليه نسخ آن حكم واحد دارد.



















قرارداد 


مرسولات پستی  








كارفرما : سازمان بهداشت و درمان صنعت نفت  


تائید كننده : 


سمت : رئیس امور اداری 


تاریخ و امضاء :


تصویب كننده : دكتر ..............


سمت : مدیر عامل سازمان 


تاریخ و امضاء :

















طرف قرارداد : دفتر پیشخوان خدمات دولت کد .......





نام و نام خانوادگي : ...........................


سمت: مسئول دفتر


تاريخ ،مهر وامضاء
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